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Resumen

En este articulo, en linea con la propuesta de la Unesco de utilizar la educacion como
herramienta para lograr la sostenibilidad, se muestra el andlisis realizado a un centro de
educacion secundaria publico espafiol sobre como se trabajan los Objetivos para el
Desarrollo Sostenible (ODS) tanto a nivel del centro como de asignaturas. Se explica el
proceso de investigacion realizado para la recopilacion de la informacion necesaria y los
resultados obtenidos de los cuestionarios realizados a los principales actores en el centro:
la direccion, el profesorado y el alumnado. Finalmente, teniendo en cuenta los resultados,
se realiza una propuesta de mejora que permite alinear la estrategia de la direccion del

centro con la educacién para la sostenibilidad, y transformarla en una serie de planes de
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accion concretados en diferentes proyectos que involucran a los profesores y alumnos en
la consecucion de todos los ODS. El trabajo presentado aqui podria tomarse como base
para futuros analisis y mejoras similares en otros centros, teniendo en cuenta la

metodologia seguida en este trabajo y los cuestionarios realizados.
Palabras clave: competencia, desarrollo, educacién, gestion educacional, objetivos,

sostenibilidad.

Abstract

In this article, in line with UNESCO's proposal to use education as a tool to achieve
sustainability, an analysis carried out at a Spanish public secondary education center on
how the Sustainable Development Goals (SDG) are worked both at the center and subject
level is presented. Three questionnaires were prepared which, together with a semi-
structured interview, allowed to identify how many SDG and competencies each subject
works and the degree to which each SDG is worked in each training cycle. Taking into
account the results obtained, an improvement proposal was made to align the strategy of
the secondary school’s managers with education for sustainability and transform it into a
series of action plans specified in different projects that involve teachers and students in
the achievement of all the SDG. The work presented here could be taken as the basis for
future analyzes and similar improvements in other centers, taking into account the

methodology followed in this work and the questionnaires carried out.
Keywords: skills, sustainable education, educational management, development goals,

sustainability.

Resumo

Neste artigo, em linha com a proposta da Unesco de utilizar a educa¢do como ferramenta
para a sustentabilidade, apresenta-se a analise realizada em um centro publico de ensino
médio espanhol sobre como sdo trabalhados os Objetivos de Desenvolvimento
Sustentavel (ODS) em ambos. ao nivel do centro e dos sujeitos. Sdo explicados o
processo de pesquisa realizado para coletar as informacdes necessarias e os resultados
obtidos a partir dos questionarios feitos aos principais atores do centro: a gestdo, 0s
professores e os alunos. Por fim, tendo em conta os resultados, é feita uma proposta de
melhoria que permite alinhar a estratégia de gestdo do centro com a educacgdo para a

sustentabilidade, transformando-a num conjunto de planos de agdo concretos em
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diferentes projetos que envolvem docentes e alunos na realizagdo de todos os ODS. O
trabalho aqui apresentado podera servir de base a futuras andlises e melhorias
semelhantes em outros centros, tendo em conta a metodologia seguida neste trabalho e

0s questionarios realizados.
Palavras-chave: competéncia, desenvolvimento, educacdo, gestdo educacional,

objetivos, sustentabilidade.
Fecha Recepcion: Mayo 2020 Fecha Aceptacion: Octubre2020

Introduccion

La actividad desmesurada del ser humano ha acarreado consecuencias
medioambientales, sociales y economicas que ponen en entredicho el futuro del planeta.
Con intencion de redirigir nuestro camino, y asegurar un futuro para todos y todas, en
2015 la Organizacion de las Naciones Unidas para la Educacion, la Ciencia y la Cultura
(Unesco) (ONU, 2015) aprobd la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible. Dicha
agenda incluye 17 objetivos, denominados Objetivos para el Desarrollo Sostenible
(ODS), que deben ser alcanzados para el 2030. Dentro de estos, el ODS 4 busca garantizar
una educacion inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje
durante toda la vida para todos los seres humanos. Sin duda, la educacion es la mejor
herramienta para que se dé el verdadero y necesario cambio para lograr estos ambiciosos
objetivos. Por lo tanto, juega un doble papel en la consecucion de los ODS: objetivo a ser
cumplido y mecanismo para lograr los 16 objetivos restantes.

Este planteamiento queda perfectamente reflejado en la siguiente declaracion de
Irina Bokova (citada en Unesco, 2017), anterior directora general de la Unesco:

Se necesita un cambio fundamental en la forma en que pensamos sobre el
rol de la educacion en el Desarrollo mundial, porque tiene un efecto
catalizador en el bienestar de los individuos y el futuro de nuestro planeta.
(...) Ahora mas que nunca, la educacion tiene la responsabilidad de estar a
la par de los desafios y las aspiraciones del siglo XXI, y de promover los
tipos correctos de valores y habilidades que llevaran al crecimiento
sostenible e inclusivo y a una vida pacifica juntos (p. 7).

Este cambio de paradigma en la vision e importancia de la educacion como
herramienta para el desarrollo sostenible ha sido refrendado por diferentes investigadores

(Vilches, 2012; Watson, 2017). Las aportaciones se han centrado hasta el momento en
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resaltar la importancia de la formacion del profesorado en esta materia (Solis, 2015), en
la medicidn del nivel de formacion del profesorado (Anyolo, 2018; Rabiatul, 2012), en la
definicion de propuestas de actividades para transmitir al alumnado conocimiento sobre
los ODS (Aneas et al., 2017) y en las percepciones del alumnado de ambito universitario
(Garcia y Rendon, 2018).

Sin embargo, no existe en nuestro conocimiento ninguna investigacién como la
mostrada en este articulo que 1) analice el trabajo realizado para alcanzar los ODS en un
centro de secundaria desde un punto de vista holistico, tanto a nivel de centro como en
cada asignatura, considerando las percepciones de la direccién, el cuerpo docente y
alumnado, y 2) se propongan mejoras que permitan alinear la estrategia de la direccion
del centro con la educacidn para la sostenibilidad, y transformarla en una serie de planes
de accion concretados en diferentes proyectos que involucran a los profesores y alumnos
en la consecucion de todos los ODS.

Por lo tanto, el trabajo aqui presentado podria tomarse como base para realizar
futuros analisis y mejoras similares en otros centros, teniendo en cuenta la metodologia
seguida y los cuestionarios realizados.

El articulo se organiza del siguiente modo. En la seccion dos se revisa la literatura
relacionada con los ODS y el papel clave que juega la educacion para su consecucion. En
la seccion tres se explica la metodologia seguida para la obtencion de los datos necesarios
y el andlisis de la informacion obtenida. En la seccién cuatro se muestran los resultados
obtenidos clasificados en resultados de la direccion, resultados de los profesores y
resultados de los alumnos. En la seccion cinco, tras analizar la situacion en la que se
encuentra el centro y la actividad que actualmente realiza en vias de la sostenibilidad, se
realiza una propuesta de mejora. Finalmente, en la seccion seis se muestran las

conclusiones del trabajo.

Revision de la literatura

Objetivos para el Desarrollo Sostenible
Los ODS son un conjunto de 17 objetivos y 169 metas destinados a resolver los
problemas sociales, econdmicos y ambientales que afectan al mundo para el 2030. Su
finalidad es garantizar una vida sostenible, pacifica, prosperay justa en la tierra para todos

y todas, ahora y en el futuro. Tal y como explica la Unesco (2017):
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Los objetivos abordan desafios mundiales cruciales para la supervivencia
de la humanidad; fijan los limites ambientales y los umbrales criticos para
el uso de recursos naturales; y reconocen que la erradicacion de la pobreza
debe ir a la par de estrategias que fomenten el desarrollo econdémico (p. 6).

Se aplican en los siguientes ambitos: educacién, salud, proteccion social y
oportunidades laborales, cambio climéatico y proteccion del medioambiente. No se trata
de objetivos independientes, sino que se interrelacionan entre si y suponen el plan maestro
para conseguir un futuro sostenible para todos y todas.

Los ODS no son juridicamente obligatorios. No obstante, se espera que los
gobiernos los adopten como propios y establezcan marcos, politicas y medidas a nivel
nacional para su implementacion y anélisis del grado de consecucion. Pero no solo se
espera la implicacion de los gobiernos, sino la de todos y todas: el sector privado, la
sociedad civil y todo ser humano (Unesco, 2017). En la tabla 1 se recogen los 17 ODS.

Tabla 1. Los 17 ODS
1) Fin de la pobreza. Poner fin a la 10)

Reduccion de las desigualdades.

pobreza en todas sus formas en todo el
mundo.

2) Hambre cero. Poner fin al
hambre, lograr la seguridad alimentaria y
la mejora de la nutricion y promover la
agricultura sostenible.

3) Salud y bienestar. Garantizar una
vida sana y promover el bienestar para
todos en todas las edades.

4) Educacién de calidad. Garantizar
una educacion inclusiva, equitativa y de
calidad y promover oportunidades de
aprendizaje durante toda la vida para
todos.

5) Igualdad de género. Lograr la
igualdad entre los géneros y empoderar a
todas las mujeres y las nifias.

6) Agua limpia y saneamiento.
Garantizar la disponibilidad de agua y su
gestion sostenible y el saneamiento para
todos.

7) Energia asequible y no
contaminante. Garantizar el acceso a una

Reducir la desigualdad en y entre los
paises.

11)  Ciudades y comunidades
sostenibles. Lograr que las ciudades y los
asentamientos humanos sean inclusivos,
seguros, resilientes y sostenibles.

12)  Produccion y consumo
responsables. Garantizar modalidades de
consumo y produccion sostenibles.

13)  Accion por el clima. Adoptar
medidas urgentes para combatir el
cambio climatico

14)  Vida submarina. Conservar y
utilizar en forma sostenible los océanos,
los mares y los recursos marinos para el
desarrollo sostenible

15)  Vida de ecosistemas terrestres.
Proteger, restablecer y promover el uso
sostenible de los ecosistemas terrestres,
gestionar sosteniblemente los bosques,
luchar contra la desertificacion, detener e
invertir la degradacion de las tierras y
detener la pérdida de biodiversidad

Vol. 11, Nam. 21 Julio - Diciembre 2020, e139




Revista Iberoamericana para la
Investigacion y el Desarrollo Educativo
ISSN 2007 - 7467

energia asequible, segura, sostenible y 16) Paz, justicia e instituciones
moderna para todos. solidas. Promover sociedades justas,

8) Trabajo decente y crecimiento pacificas e inclusivas para el desarrollo
econodmico. Promover el crecimiento sostenible, proporcionar a todas las
econdmico sostenido, inclusivo y personas acceso a la justicia y desarrollar
sostenible, el empleo pleno y productivo | instituciones eficaces, responsables e

y el trabajo decente para todos inclusivas en todos los niveles

9) Industria, innovacion e 17)  Alianzas para lograr objetivos.
infraestructura. Consumir Fortalecer los medios de ejecucion y
infraestructuras resilientes, promover la | revitalizar la Alianza Mundial para el
industrializacion inclusiva y sostenible y | Desarrollo Sostenible.

fomentar la innovacion.

Fuente: Unesco (2017)

Los ODS se encuentran en el centro de la Agenda 2030 para el Desarrollo
Sostenible. Este plan de accion mundial tiene como finalidad asegurar un progreso social
y econdmico sostenible en todo el mundo y fortalecer la paz universal.

Esta agenda fue adoptada el 25 de septiembre de 2015 por la Asamblea General
de las Naciones Unidas y se puso en marcha el 1 de enero del 2016. Fue creada tras la
Conferencia de las Naciones Unidas sobre el Desarrollo Sostenible (Rio+20) en Rio de
Janeiro (Brasil) en el 2012. En su creacion participaron todos los estados miembros de la
Organizacion de las Naciones Unidas (ONU) y millones de personas y actores de todo el
mundo a través de los estudios nacionales realizados (ONU, 21 de octubre de 2015).

La caracteristica principal de la Agenda 2030 para el Desarrollo, y que la distingue
de su antecesora, la Declaracién del Milenio, es su universalidad e indivisibilidad (ONU,
21 de octubre de 2015). En la Declaracién del Milenio (2000) se promulgaron los ocho
Obijetivos de Desarrollo del Milenio (ODM), los cuales estaban centrados en los paises
menos desarrollados. Los ODS, sin embargo, estan planteados para todos los paises del
mundo, ya que son universales, transformadores e inclusivos. Su objetivo es ampliar los
avances logrados por sus antecesores y cumplir con aquellos puntos que no fueron

alcanzados (Unesco, 2017).
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El doble papel de la educacién: ODS a alcanzar y medio para alcanzar
el resto de los ODS

La educacion y la Unesco

La Unesco fue fundada el 16 de noviembre de 1945 con el ambicioso objetivo de
contribuir a la paz y la seguridad en el mundo mediante la educacion, la ciencia, la cultura
y las comunicaciones (Unesco, 2019). A lo largo de la historia, junto con otros factores
como el econémico, la educacion ha mostrado ser un pilar fundamental en el desarrollo
sostenible. Asi, desde 1992, la Unesco (Unesco, 1992) ha promovido la educacion para
el desarrollo sostenible (EDS).

La educacion es la prioridad principal de la Unesco, ya que es un derecho humano
esencial, a la vez que la base para consolidar la paz e impulsar el desarrollo sostenible.
Irene Bokova, directora general de la Unesco del 2009 al 2017, afirma lo siguiente en el
prologo de Replantear la educacion: ¢Hacia un bien comun mundial? (Unesco, 2015a):

No existe una forma transformadora mas poderosa que la educacion para
promover los derechos humanos y la dignidad, erradicar la pobreza y
lograr la sostenibilidad, construir un futuro mejor para todos, basado en la
igualdad de derechos y la justicia social, el respeto de la diversidad
cultural, la solidaridad internacional y la responsabilidad compartida,
aspiraciones que constituyen aspectos fundamentales de nuestra

humanidad comdn (p. 4).

Educacion para el desarrollo sostenible
La educacion es en si misma uno de los ODS: el cuarto. Se trata de garantizar una
educacion inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje
durante toda la vida para todos. Dentro de este objetivo, se plantean siete metas; la séptima
es la que esta relacionada con los objetivos de este trabajo:
4.7 De aqui al 2030 asegurar que todos los alumnos y alumnas adquieran
los conocimientos tedricos y practicos necesarios para promover el
desarrollo sostenible, entre otras cosas mediante la educacion para el
desarrollo sostenible y los estilos de vida sostenibles, los derechos
humanos, la igualdad de género, la promocion de una cultura de paz y no
violencia, la ciudadania mundial y la valoracién de la diversidad cultural
y la contribucion de la cultura al Desarrollo Sostenible (Unesco, 2015b, p.
73).
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Es debido a esta meta que la educacion tiene un doble papel: el de objetivo a ser
logrado y el de estrategia esencial para alcanzar el resto de los ODS. En palabras de Quian
Tang (citado en Unesco, 2017), subdirector general de Educacion de la Unesco:

Temas mundiales —como el cambio climatico— requieren de forma
urgente un cambio en nuestros estilos de vida y una transformacion en
nuestra forma de actuar y pensar. Para lograrlo, necesitamos nuevas
competencias, actitudes y conductas que nos conduzcan a sociedades mas
sostenibles (p. 1).
Estos conocimientos, habilidades, valores y actitudes necesarios para fomentar el
desarrollo sostenible son trabajados mediante la EDS.

La EDS apunta a desarrollar competencias que empoderen a los individuos para
reflexionar sobre sus propias acciones, tomando en cuenta sus efectos sociales, culturales,
economicos y ambientales actuales y futuros. Esto lo realiza desde una doble perspectiva,
local y mundial, para actuar en situaciones complejas de una manera sostenible, ain si
esto requiriera aventurarse en nuevas direcciones; y para participar en los procesos
sociopoliticos a fin de impulsar a las sociedades hacia un desarrollo sostenible (Unesco,
2017). A través de la EDS, el alumnado adquiere competencias clave para la
sostenibilidad que son relevantes para todos los ODS y unos resultados especificos para
cada uno de ellos.

Las ocho competencias transversales clave para la sostenibilidad y sus
definiciones son las siguientes (Unesco, 2017):

1) Competencia de pensamiento sistematico: se refiere a las habilidades para
reconocer y comprender las relaciones; para analizar los sistemas complejos; para pensar
cdmo estan integrados los sistemas dentro de los distintos dominios y escalas, y para lidiar
con la incertidumbre.

2) Competencia de anticipacion: se refiere a las habilidades para comprender
y evaluar maltiples escenarios futuros, el posible, el probable y el deseable; para crear
visiones propias de futuro; para aplicar el principio de precaucion; para evaluar las
consecuencias de las acciones, y para lidiar con los riesgos y los cambios.

3) Competencia normativa: Se refiere a las habilidades para comprender y
reflexionar sobre las normas y valores que subyacen en nuestras acciones, y para negociar
los valores, principios, objetivos y metas de sostenibilidad en un contexto de conflictos,

de intereses y concesiones mutuas, conocimiento incierto y contradicciones.

-: BY Vol. 11, NGm. 21 Julio - Diciembre 2020, e139



Revista Iberoamericana para la
Investigacion y el Desarrollo Educativo
ISSN 2007 - 7467

4) Competencia estratégica: se refiere a las habilidades para desarrollar e
implementar de forma colectiva acciones innovadoras que fomenten la sostenibilidad a
nivel local y mas alla.

5) Competencia de colaboracion: se refiere a las habilidades para aprender de
otros; para comprender y respetar las necesidades, perspectivas y acciones de otros
(empatia); para comprender, identificarse y ser sensibles con otros (liderazgo empatico);
para abordar conflictos en grupo, y para facilitar la resolucion de problemas colaborativa
y participativamente.

6) Competencia de pensamiento critico: se refiere a la habilidad para
cuestionar normas, practicas y opiniones; para reflexionar sobre los valores, percepciones
y acciones propias, y para adoptar una postura en el discurso de la sostenibilidad.

7) Competencia de autoconciencia: se refiere a la habilidad para reflexionar
sobre el rol que cada uno tiene en la comunidad local y en la sociedad (mundial); de
evaluar de forma constante e impulsar las acciones que uno mismo realiza, y de lidiar con
los sentimientos y deseos personales.

8) Competencia integrada de resolucion de problemas: se refiere a la
habilidad general para aplicar distintos marcos de resolucion de problemas de
sostenibilidad complejos e idear opciones de solucidon equitativa que fomenten el
desarrollo sostenible, integrando las competencias antes mencionadas.

Estas competencias son relevantes para todos los ODS, pero también permiten a
los individuos vincular los distintos ODS entre si, con el fin de tener una vision global de

la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible (Unesco, 2017).

Metodologia

La metodologia de investigacion seguida para analizar el involucramiento de un
instituto de educacion secundaria en la EDS, tanto en las diferentes asignaturas como a
nivel de centro mediante los diferentes proyectos que se llevan a cabo, fue la siguiente
(figura 1).

En primer lugar, se reviso la literatura relacionada con los ODS y la EDS, lo que
permitié determinar la informacion que se queria obtener de cada una de las fuentes

(direccion, profesorado y alumnado).
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Figura 1. Metodologia

Revision de la literatura: los ODS vlaEDS

-
f

Obtencion de infomacion:
=Encuesta v entrevista semi-estructurada a la direccion del centro
=Encuesta al profesorado
. *Encuesta al alumnado .

" Contraste e interpretacion de la informacion obtenida: le
=Las respuestas v 1a enfrevista con la direccion
*Las repuestas del profesorado
. *Las respuestas del alumnado —

Propuestas de mejora para el ceniro NS |

Fuente: Elaboracion propia

A continuacion, se elaboraron tres cuestionarios para obtener informacion de tres
fuentes distintas: la direccion del centro, los docentes, y los alumnos (en los anexos 1, 2,
y 3 se muestran los tres cuestionarios). La encuesta a la direccion y a los alumnos se
realizo en papel (los encuestadores estuvieron presentes). La encuesta a los profesores se
realizd online. A la direccion del centro se le realizO también una entrevista
semiestructurada mediante la cual se obtuvo informacion general sobre el centro, su
participacion en programas externos, la opinion de la direccion sobre los ODS y la EDS,
y se obtuvo una visién global de los proyectos a nivel de centro que estaban en marcha.
Para la realizacion de los cuestionarios, se reviso la literatura existente sobre la
elaboracion de cuestionarios; se identificaron qué tipo de cuestionarios existen (Diaz,
2019) y las ventajas y desventajas de cada uno de ellos (OpenCourseWare, 2017). Para la
definicion de qué estructura debian seguir los cuestionarios, qué preguntas realizar, qué
lenguaje utilizar, el aspecto formal del cuestionario, cdémo llegar al pablico objetivo y
cdémo interpretar los resultados obtenidos, se han tenido en cuenta los manuales de dos de
las principales plataformas online para la elaboracion de encuestas: Typeform (2019) y
SurveyMonkey (2019). La tabla 2 muestra para cada uno de los tres cuestionarios
elaborados la informacion que se deseaba obtener, el tipo de cuestionario, el tipo de
preguntas, la estructura del cuestionario y la poblacién del estudio.

Tras la obtencion de informacidn se contrastaron e interpretaron los resultados

obtenidos, y se realizaron las propuestas de mejora para el centro.
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Cuestionario para la
direccién (anexo 1)

Cuestionario para
el profesorado
(anexo 2)

Cuestionario para
el alumnado (anexo
3)

Informacién por
obtener

» Conocimiento de la
direccién sobre los
ODS Yy la EDS.

* Opinién de la
direccién sobre la
importancia de la
EDS y la formacion
del profesorado.

» Conocer los
proyectos y
programas a nivel
del centro
relacionados con los
ODS.

» Conocimiento,
fuente de este e
interés del
profesorado sobre
los ODS y la EDS.
* Cémo cada
profesor colabora en
la EDS tratando
temas relacionados
con los ODS y
contribuyendo a la
adquisicion por parte
del alumnado de las
competencias clave
para el desarrollo
sostenible mediante
su asignatura.

* Conocimiento y
valoracion del
profesorado sobre
las acciones de
sostenibilidad del
centro.

* Qué ODS perciben
que se imparten en el
centro.

* Coémo valora el
alumnado los
diferentes proyectos
realizados en el
centro relacionados
con los ODS.

* Mediante qué
asignaturas y en qué
grado creen que se
profundizan estos
temas.

* Qué temas
relacionados con los
ODS les gustaria que
se profundizasen en
el centro.

Tipo de cuestionario

1.2 parte: encuesta
estructurada,
descriptiva 'y en
papel.

2.2 parte:
cuestionario
semiestructurado,
exploratorio,
entrevista.

Descriptivo,
estructurado y online

Descriptivo,
estructurado y en

papel

Tipo de preguntas

Dos partes:

1.2 parte: preguntas
cerradas de escala
Likert, preguntas
abiertas

2.2 parte: preguntas
abiertas

* Preguntas cerradas:
dicotomicas, de
escala Likert y de
maultiple eleccion.

* Preguntas abiertas:
utilizadas para
completar las

* Preguntas cerradas:
dicotomicas, de
escala Likert y de
eleccion multiple.

* Preguntas abiertas:
utilizadas para
completar las

Vol. 11, Nam. 21 Julio - Diciembre 2020, e139




Revista Iberoamericana para la

Investigacion y el Desarrollo Educativo
ISSN 2007 - 7467

respuestas cerradas
anteriores.
* Preguntas mixtas.

respuestas cerradas
anteriores.
* Preguntas mixtas.

1)
Presentacion
y
justificacion
del estudio

Explicacion del objetivo del estudio

2) Preguntas
introductorias

Cargo en el centro,
afios en la docencia,
enel centroyen el
cargo.

* Funcionario o
interino

* El departamento al
que pertenece

* Afos en el centro y
en la docencia

* Curso
* Conocimiento
previo

colaboracion

2 3) Preguntas | 1) Conocimiento de | 1) Conocimiento 1) Preguntas
g clave los ODS y la EDS general sobre los relacionadas con los
g 2) Interés personal ODSy la E_DS. tema§ que ya
3 sobre los ODS y la 2) Valoracion del trabajan sobre los
3 EDS grado con el que se | diferentes ODS.
© 3) Formacion al trabaja cada uno de | 2) Qué informacion
g profesorado los ODS en su les gustaria recibir y
g asignatura y como. trabajar relacionados
i 3) Valoracién de con los ODS.
como ayuda
mediante su
asignatura a la
adquisicion de las
competencias clave.
4) Interés del
profesorado en el
tema.
4.Agradecimi Agradecimiento por la colaboracién prestada
ento por la

Poblacion del estudio

Equipo directivo

Profesorado

Alumnado

Fuente: Elaboracion propia
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Analisis de los resultados obtenidos

El centro analizado es el Instituto de Educacion Secundaria lturrama (IES
Iturrama). Esté situado en el barrio pamplonés de Iturrama. Cuenta con 749 alumnos y
alumnas, y es el mas grande dentro del modelo educativo D (modalidad en euskera) de la
comunidad foral de Navarra. El centro cuenta con 93 docentes, de los cuales solo 40 %
es funcionario, mientras que el restante 60 % es interino. Este alto porcentaje hace que
cada afo el profesorado vaya cambiando, lo cual dificulta la continuidad de los proyectos

relacionados con los ODS y la EDS.

Resultados de la direccion

Del cuestionario y la entrevista con la direccion se concluye que el centro esta
llevando a cabo cuatro acciones relacionadas con los ODS y la EDS: los proyectos
Iturrama Solidario e Iturrama Verde, el programa Skolae y la formacion del profesorado
en la metodologia cooperar para aprender / aprender a cooperar (CA/AC). A

continuacion, se explican cada una de dichas acciones.

Iturrama Solidario

Iturrama Solidario es un proyecto que se lleva a cabo principalmente en la
asignatura de Ciencias Sociales de 3.° de la Educacion Secundaria Obligatoria (ESO),
aunque hay actividades realizadas en otros cursos y asignaturas. El objetivo es dar a
conocer lo trabajado en clase en relacion con la situacion actual del Sahara a toda la
comunidad educativa. El trabajo realizado por el alumnado sobre el Sahara se presenta al
resto del centro en la semana cultural mediante diferentes actividades, tales como decorar
el centro con motivos saharauis, charlas con testigos o personas cooperantes, recogida de

ropa, etc.

Iturrama Verde
Iturrama Verde es un proyecto cuyo objetivo es inculcar costumbres sostenibles
al alumnado mediante diferentes actividades, por ejemplo, huertas urbanas, actividades
relacionadas con el reciclaje, con el uso del agua, etc. Iturrama Verde es competencia del
Departamento de Ciencias Naturales y se realiza en 1.° de la ESO.
En la tabla 3 se muestra el nimero de afios que ambos proyectos llevan en marcha,

el departamento encargado del proyecto, el resto de los departamentos implicados, los
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ODS tratados, las competencias obtenidas por el alumnado y la nota de satisfaccion que

le dan los alumnos a ambos proyectos.

Tabla 3. Comparativa de los proyectos lturrama Solidario e Iturrama Verde

Iturrama Solidario Iturrama Verde
Red en la que se particioa Red de Escuelas Solidarias Red de Escuelas
a P P de Navarra Sostenibles de Navarra
Cursos que lleva en
5 4
marcha
. . Biologia (Ciencias
Departamento encargado Ciencias Sociales gia (
Naturales)
. . . Dibujo, Sociales, Fisica,
Resto de departamentos Filosofia, Dibujo, ) .- . .
} ; L. ., Matematica, Filosofia,
implicados Matematica, Religion .
Tecnologia
m nci ral
Compete C '?? parala Todas Todas
sostenibilidad
Curso principal 3.°ESO 1.°ESO
1,2,3,4,5/6,7,8,9, 10,11, | 4,6, 7, 8, 9, 10, 11, 12, 13
D r ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) ] ]
ODS tratados 12, 16, 17 14,15
Nota del alumnado 7,61 6, 75

Fuente: Elaboracion propia
Un aspecto para destacar en relacion con los proyectos que se llevan a cabo en el
centro es que los ODS no son tenidos en cuenta a la hora de valorar la puesta en marcha
de un nuevo proyecto, aunque si se tienen en cuenta los proyectos propuestos por los
departamentos y las inquietudes del alumnado.

Skolae
Skolae es un programa de coeducacion creado por el Gobierno de Navarra y
premiado por la Unesco en 2019. Al respecto:
El itinerario sirve para la adquisicion progresiva de las competencias
basicas que permitiran a las nifias y a los nifios elegir, construir y vivir el
proyecto vital propio desde el conocimiento, la libertad y la capacidad de
decidir sobre su futuro sin condicionantes de género, aprendiendo a
identificar las desigualdades, a luchar contra ellas y a ejercer su derecho a
la igualdad en el &mbito de su cultura, religion, clase social, situacion
funcional, etc. (Gobierno de Navarra, 2017, p. 12).
Por lo tanto, mediante este programa se trabaja de manera directa el ODS 5 relativo a la
igualdad de género.
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Se trata de un programa transversal, por lo que se aplica a todas las areas de
conocimiento y se considera en todos los aspectos docentes (objetivos de las asignaturas,
contenidos, competencias bésicas y criterios de evaluacion). Skolae se puso en marcha en
el curso 2017/2018 en diferentes centros piloto; el IES Iturrama fue uno de ellos. Las
actividades de Skolae se realizan sobre todo mediante las horas de tutoria, aunque también
se realizan actividades concretas en distintas asignaturas, pero de manera puntual.
Ademas, dentro de la puesta en marcha del programa Skolae, se han realizado diversas
acciones al margen de las docentes: convertir los bafios en mixtos en vez de separarlos
por sexo o la creacién de un grupo feminista formado por alumnas y alumnos del centro
que se encarga de organizar las actividades a favor del feminismo.

El profesorado valora el programa con un 7.95 sobre 10. Aunque todo el
profesorado conoce el programa, 36.36 % admite no conocerlo a fondo y no saber
exactamente como llevarlo a cabo, ya que, aunque los docentes que han recibido la
formacion dicen que ha sido muy productiva, no todo el profesorado la ha recibido. No
obstante, en todas las asignaturas se trabaja el objetivo de igualdad de género de manera
transversal, por ejemplo, mediante el uso de lenguaje inclusivo, lo que da visibilidad a
todas las desigualdades existentes, y comentando textos, documentales y libros sobre el
feminismo, etc. Asi, el ODS 5 de igualdad de género es el més trabajado en el instituto y
en todas las asignaturas.

Respecto a los alumnos, como se ve en la figura 2, 42 % del alumnado opina que
las actividades realizadas en el centro son adecuadas pero que falta bastante por hacer
para lograr la igualdad efectiva. Los comentarios mas repetidos en la valoracion son los
siguientes: “se realizan muchas actividades, pero aun queda mucho por hacer”, “mejor
que en otros centros, pero demasiada teoria y sigue habiendo diferencias” y “buen trabajo

del grupo feminista”.
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Figura 2. Valoracion de las actividades encaminadas a la igualdad de sexo por los

alumnos

Valoracion de las actividades encaminadas a la igualdad de
sexo

m Mal encaminado
m Mo == nota el trabajo realizado
Mejorabie en todos los

sentidos.

m Buen trabajo

Fuente: Elaboracién propia

Metodologia cooperar para aprender / aprender a cooperar

Esta metodologia estd compuesta de un conjunto de actuaciones encaminadas a
ensefiar al alumnado a trabajar en equipo, que es la manera méas adecuada de ensefiar de
modo inclusivo y teniendo en cuenta la diversidad del alumnado. Se trata de una
metodologia con tres pilares fundamentales: la ensefianza personalizada, la autonomia de
los estudiantes y la estructura cooperativa del aprendizaje (Pujolas y Lago, 2012). Esta
totalmente vinculada con la competencia clave para la sostenibilidad, la colaboracion.
Desde hace dos cursos se estd formando al profesorado para poder aplicar esta
metodologia en todos los cursos y asignaturas.

Para la correcta consecucion de las cuatro acciones anteriormente mencionadas
afecta mucho el alto grado de interinidad que hay en el centro (57 % del profesorado), ya
que cada afio hay nuevo equipo docente y requiere de una formacién continua para que

las acciones puedan implementarse correctamente.

Resultados de los profesores

Conocimiento e interés del profesorado en los ODS y la EDS
Del equipo docente del centro, 53.76 % participd en la encuesta (68 % interino y

32 % funcionario). En la figura 3 se puede ver la participacion por departamentos.
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Figura 3. Participacion del profesorado en la encuesta por departamentos

Tecnologl'a I 5

Matematicas 15
Inglés 15
Filosofia m—— 7 5
Primera Lengua 10

Educacion fisica m— 5
Economia mmmmm ) 5

Dibujo —— 7

Ciencias sociales 12.5

Ciencias Naturales 20

0 5 10 15 20 25

B Porcentaje de participacion

Fuente: Elaboracion propia

Solo 6.68 % del profesorado que particip6 en la encuesta ha recibido algun tipo
de formacion relacionada con la sostenibilidad. En concreto, un méster en sostenibilidad,
un master medioambiental, la formacién para monitor medioambiental y la participacién
en formaciones impartidas por la Red de Escuelas Solidarias de Navarra.

Al preguntar sobre el conocimiento previo sobre los ODS y la EDS, se puede
observar que la mayoria del profesorado participante considera tener un conocimiento
previo medio sobre los ODS. Sin embargo, el conocimiento es mayor en la EDS, ya que

38 % considera tener un conocimiento completo (total) sobre la EDS (figura 4).

Figura 4. Conocimiento del profesorado sobre los ODS y la EDS

Conocimientode los ODS por Conocimientode la EDS por
parte del profesorado parte del profesorado

& Conocimiento total

® Conocimiento
elevado

B Conociméento total

= Conocimiento elevado

& Conocimiento medio & Conocimierito medio
NOCHME

- NOCHTeE N

8 Conocimiento bajo s

= Conocimiento nulo

u Conocimiento nulo

Fuente: Elaboracion propia
En cuanto al analisis por departamentos, se puede observar que el conocimiento
medio sobre los ODS es de 3.25 sobre 10; por encima de la media se encuentran los
departamentos de Ciencia Sociales, Filosofia, Primera Lengua y Economia (figura 5). Sin

embargo, solo el Departamento de Economia tiene un conocimiento pleno de los ODS;
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los demés estan por debajo del cinco. La media sobre el conocimiento de la EDS es de
5.33; por encima de la media estan los departamentos de Naturales, Primera Lengua,
Filosofia y Economia. En ninguno de los casos hay diferencia entre interinos y
funcionarios. Para comprobar que la nota que cada docente ponia a su propio
conocimiento era correcta, se les pidio que hicieran un breve resumen de cada concepto,

lo que permitié comprobar la veracidad de sus respuestas.

Figura 5. Conocimiento del profesorado de los ODS y la EDS por departamentos
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Fuente: Elaboracion propia

Sobre la necesidad de formacidon del profesorado en temas de sostenibilidad, 84 %
del profesorado participante opina que es de gran importancia (suma de importancia
Relevante e Imprescindible) la formacién del profesorado en temas de sostenibilidad
(figura 6). Esta respuesta va acorde con la respuesta de la direccién, que también opina
que es de gran importancia formar al profesorado en sostenibilidad.

Sobre el tipo de formacion relacionada con el tema que estarian dispuestos a
recibir, la condicion mas repetida por parte del profesorado para recibir un curso sobre el
tema es que se trate de un curso gratuito. En cuanto a modalidad, 66.67 % de los
interesados preferirian que fuera online, mientras que 33.33 % presencial. Cabe destacar
que, aunque muchos muestren interés, teniendo en cuenta el grado de interinidad del
centro, solo estarian dispuestos a recibir esta formacion si fuera obligatorio o diera puntos
para un futuro concurso de oposicidén. Una sugerencia relevante es la importancia de
centrar el curso en cada asignatura para obtener herramientas e ideas concretas sobre
cémo tratar los diferentes ODS y competencias en cada asignatura de forma especifica y

gue no sea un curso meramente tedrico.
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Figura 6. Importancia sobre la formacion del profesorado en temas de sostenibilidad

Importancia sobre la formacidn del profesorado
en los ODS y la EDS

0%

B Mo es relevante

B Poco importante

u Indifierente

B Im portancia relevante

B Imprescindible

Fuente: Elaboracion propia

Objetivos trabajados mediante las asignaturas
A partir de los cuestionarios realizados a los profesores, se ha podido determinar
los ODS que se consideran en cada asignatura, segun su punto de vista. En la tabla 4 se
muestra las medias sobre 10 de como el profesorado de cada area de asignaturas considera
que trabaja los 17 ODS en su asignatura. Para que la interpretacion sea mas gréafica, se ha
clasificado por colores: verde fuerte: 8-10 > Gran profundidad; verde claro: 6-8 -
Profundidad elevada; amarillo: 4-6 - Profundidad media; naranja: 2-4 - Profundidad

baja, y rojo: 0-2 - No se menciona.
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Tabla 4. Objetivos trabajados por asignaturas

Sociales
Dibujo

ol o]l o]l o|lo| o] o| o| o| ©| ©| ©| ©| ©| ©| ©| ©
| O| O| | | ©O| O| O
IR AR A ARAR AR AR IRARARARARIRZIRARE
Pl N w| Mo o N ol ©of 5| B Rl Bl R 5 5 K
Ciencias
5 4 35(55|65|65|75 55|75]| 6 5
Naturales
Ciencias

7

2.5

2.5 (6.3

563 6.3

S I U
Educacion
Fisica
19 engua 69 . 59 | 63
~isica/quim
] 5 6.3
ica
Filosofia 6.37.5 .
Inglés | 2.5 4.4
Matematica| 2.9 2.1
Tecnologia| 5 5 7.5 .
Media | 39| 3 |[55]| 6 . 4 |48 (32[31|54|48]6.2 23|25

6.3

5

4.4

Fuente: Elaboracion propia

Por otra parte, en la figura 7 se muestran los ODS que se tratan mediante las

tutorias, segun el peso de cada uno en estas horas.
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Figura 7. Objetivos trabajados en tutoria
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Fuente: Elaboracion propia

ElI ODS que con mayor profundidad se trata en las diferentes asignaturas y tutorias
es el 5 (Igualdad de genero). El profesorado explica que en clase intentan utilizar lenguaje
inclusivo y ensefiar en igualdad utilizando diferentes recursos: textos, libros, peliculas,
etc. Esto va en linea con las acciones para la igualdad de género que lleva a cabo el centro
dentro del programa Skolae.

Respecto a las asignaturas, aquellas en las que mas ODS se trabajan son, por
orden, Ciencias Sociales (consecuencia fundamentalmente del proyecto Iturrama
Solidario, pero también a través del temario de todos los cursos), Ciencias Naturales
(consecuencia fundamentalmente del proyecto Iturrama Verde), Economia (los objetivos
se trabajan sobre todo mediante el temario y la realizacion de un trabajo sobre el consumo
responsable en 4.° de ESO) v las asignaturas de Valores Eticos, Psicologia y Filosofia.

Las que menos objetivos tratan son Educacion Fisica y Matematicas.

Competencias clave para la sostenibilidad mediante las asignaturas
A partir de los cuestionarios realizados a los profesores, se ha podido determinar
también las competencias clave para la sostenibilidad que se adquieren en cada asignatura
En la tabla 5 se muestra, en una escala del 0 al 10, como se trabajan las competencias
clave para la sostenibilidad en cada asignatura. Para que la interpretacion sea mas grafica,
se ha clasificado por colores: verde fuerte: 8-10 - Gran profundidad; verde claro: 6-8 >
Profundidad elevada; amarillo: 4-6 - Profundidad media; naranja: 2-4 - Profundidad

baja, y rojo: 0-2 - No se menciona.
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Tabla 5. Competencias por asignaturas

8 s [ g o s
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E o |8 2| g s |8 5|8 |g 8 |§ 32 =2
2 £ |3 5|8 o © O o .9 L O c o =2
o T o = b c o C_U o E o o D wn E
SseE 5§68 3|8 58|58 |55 |83 °
O g |0 g 2 |o O 5 |0 ® |g 3
5 s | & = S
o O (@)
Ciencias
5 6 55 6 6.5 6.5 4
naturales
Ciencias
_ 5.5 6 7.5
sociales
Dibujo 75 | 75 7.5
Economia ‘
Educacion
- 3.8 5 5 5 5
Fisica
1° lengua 4.5 3.1 4.4 2.5 5.6 5.6 4.4 4.4
Fisica
o 7.5 7.5 2.5 3.8 3.8 3.8 5 3.8
quimica
Filosofia 7.5 5 7.5 7.5 7.5 7.5
Inglés 5.6 4.4 3.8 3.8 6.9 6.3 5 4.4
Matematica 6.7 5.4 25 3.9 5 3.3 29 4.2
Tecnologia 5 7.5
Media 6 6.6 5.4 5.6 7.5 7.0 6.6 6.3

Fuente: Elaboracion propia

En la figura 8 se muestra el peso de cada una de las competencias en las tutorias.
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Figura 8. Competencias trabajadas en tutoria
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Fuente: Elaboracién propia
En general, se transmiten mediante todas las asignaturas todas las competencias
clave para la sostenibilidad. La que maés se trabaja es la de colaboracion. Esto es sobre
todo gracias a la metodologia CA/AC, que se ha empezado a implementar en el centro.
De los comentarios realizados por el profesorado, hay que destacar su actitud positiva
ante esta metodologia y sus resultados. Para fomentar el resto de las competencias, entre
las respuestas del profesorado destacan las siguientes: incrementar el analisis de textos y

el visionado de videos y peliculas con debates en grupo y resolucién de problemas.

Resultados de los alumnos

Conocimiento e interés de los alumnos en los ODS y la EDS
De todo el alumnado del centro, 41.57 % del alumnado habia oido hablar de los
objetivos en algin momento. Si se desglosa por ciclos formativos, en el primer ciclo (1.°
y 2.° de la ESO) solo 17.68 % los conocia, mientras que en el segundo ciclo 57.14 % los
conocia. Este conocimiento viene dado sobre todo por los programas de television y el
uso de las redes sociales. Respecto al alumnado de bachillerato, 32.35 % conocia los ODS
mediante las fuentes anteriores y también mediante la asignatura de Economia. Los

resultados se muestran en la tabla 6.

-: BY Vol. 11, NGm. 21 Julio - Diciembre 2020, e139



Revista Iberoamericana para la

Investigacion y el Desarrollo Educativo
ISSN 2007 - 7467

Tabla 6. Conocimiento del alumnado sobre los ODS

Conocimiento Primer | Segundo )
) Total ) i Bachillerato
previo ciclo ciclo
Si 4157 %| 17.65%| 57.14% 32.35%
No 58.43 % | 82.35% | 42.86% 67.65 %

Fuente: Elaboracion propia

Objetivos trabajados mediante las asignaturas: percepcion del alumnado
A partir de los cuestionarios realizados a los alumnos se ha podido determinar la
percepcion que el alumnado de diferentes ciclos tiene sobre si los ODS se consideran en
las diferentes asignaturas que cursa. En la tabla 7 se muestra la media sobre 10 de como
el alumnado de cada ciclo percibe que se trabajan los ODS. Para que la interpretacion sea
mas gréafica, se ha clasificado por colores: verde fuerte: 8-10 > Gran profundidad; verde
claro: 6-8 - Profundidad elevada; amarillo: 4-6 - Profundidad media; naranja: 2-4 -

Profundidad baja, y rojo: 0-2 - No se menciona.
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Tabla 7. Percepcion del alumnado del trabajo de los ODS en la docencia

Segundo |Bachillerato

ODS 6 3.86 3.08 3.60 4.74
ODS 7 5.09 3.85 5 6.11
ODS 8 6.98

ODS 9 5.71 4.62 6.82 5.24

ODS 12 6.60 3.08 7.73 7.78
ODS 13 6.88 7.69

ODS 14 5.43 4.44 8.33 3.57
ODS 15 5.50 3.08 5.24 5.83

Fuente: Elaboracion propia

Si se revisa la columna Total (representa la media ponderada), se puede observar
que a lo largo de los diferentes cursos se acaban viendo todos los objetivos, pero con
diferente intensidad. Comparando entre ciclos, los mas jovenes (primer ciclo) son los que
menos objetivos perciben que se trabajan y con menor intensidad. Entre el segundo ciclo
y bachillerato la percepcion es similar. Esta diferencia entre los resultados del primer
ciclo y el resto es consecuencia principalmente del proyecto Iturrama Solidario, que
comienza en el segundo ciclo.

Desglosando por asignaturas, el alumnado destaca las siguientes por orden de
importancia para el trabajo de los ODS: Ciencias Sociales (mediante Iturrama Solidario
y el temario), Ciencias Naturales (mediante Iturrama Verde y el temario), Economia
(mediante el temario y un proyecto sobre consumo responsable), Filosofia y Valor Etico
(mediante el temario) y tutorias (es la “asignatura” mediante la cual los alumnos aprenden

sobre sus salidas laborales y opciones de estudio y se realizan talleres de sexologia y
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drogas y alcohol). También destaca que en las asignaturas de idiomas (primeras lenguas
y lenguas extranjeras) se trabaja de manera esporédica los ODS, sobre todo mediante
lecturas. Las asignaturas en las que menos se trabajan los ODS son Matematicas y
Educacion Fisica. En matematicas solo mencionan el trabajo realizado para el proyecto
de Iturrama Solidario y en Educacion Fisica uno sobre la circulacion en bici por la ciudad.
Es de resaltar la coincidencia entre la percepcion de los profesores y los alumnos en
relacion con las asignaturas en las que mas y menos se trabajan los ODS.

En cuanto a los ODS, el trabajo por la igualdad (ODS 5) llevado por el profesorado
en sus asignaturas y las tutorias lo recalca el alumnado en sus respuestas, donde dicen que
tratan la igualdad en todas las asignaturas (le dan un 10 en la tabla 5 en todos los ciclos),

resaltando los talleres de sexologia y el proyecto Iturrama Solidario.

Propuesta de mejora

Vista la eficacia de los dos proyectos que se llevan a cabo, y las respuestas del
profesorado y los alumnos, la propuesta principal que se le hace al centro es la
continuacion de los proyectos Iturrama Solidario e Iturrama Verde y la puesta en marcha
de tres de nuevos proyectos sobre otros temas a tratar en diferentes cursos, y en donde

participen el resto de las asignaturas (tabla 8).
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Tabla 8. Proyectos propuestos

Autonomia Salud Sto Iturrama
Nombre i Y .. _p ., . Iturrama Verde
Personal Bienestar | Discriminacion Solidario
Pobreza 'y
hambre en el Cambio
mundo climatico:
Mundo Hacer frente .. ) causas,_
) Religiones Desigualdad | consecuencias,
laboral al estrés
es efecto en la
, Clases sociales vida terrestre y
Economia Mente sana , Y
Temas ersonal CUEIDO ¢,Como maritima
P y P Tipos de ayudan los
sano: salud L .
discriminacione paises? 3R
Consumo mental y .
responsable | nutricién Sy motivos
¢Coémo Agua
nosotrxs
podemos Energias
ayudar?
1,2,3,4,5
T 14,6,7,8,9, 10
1,2,3,4,5/11,16,7,8,9,10,| ' 77
ODS 4,5 8,12 3,5 12, 16, 17 11,12 16 11, 12i513, 14,
17
Ciencias
Departam ., L Naturales +
P , Educacién ) , Ciencias .
ento Economia .. Filosofia . Tecnologia +
. Fisica Sociales .
principal Fisicay
Quimica
Filosofia, Dibuijo,
Resto de . . ! L.
departame Ciencias Dibujo, Sociales, Fisica,
P Matematicas Idiomas, Dibujo| Matematica, | Matematica,
ntos que Naturales ., . .
articinan Religion, Filosofia,
P P Idiomas Tecnologia

Fuente: Elaboracion Propia

Como se puede observar, entre estos cinco proyectos se trabajarian todos los ODS

y con la participacién de la mayoria de las asignaturas. Para saber en qué cursos

impartirlos se ha tomado en cuenta el interés del alumnado (figura 9).
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Figura 9. Interés del alumnado

Pri icl
rimer cicla Segundo ciclo

Bachillerato
® Autonomia personal

m S5alud y bienastar
» Stop discriminacign
m Solidaridad

m Medio ambiente

Fuente: Elaboracién propia

A continuacion, se describe las caracteristicas de cada proyecto.

Iturrama Solidario

Este proyecto funciona tal y como esta, por lo que lo Idgico seria que siguiese
igual. Ciencias Sociales sera el departamento que lo lleve y el curso principal donde se
desarrolle, 3.° de la ESO. Se puede observar en la figura 9 que la suma del interés del
alumnado en Stop Discriminacion y Solidaridad tiene un peso de 32 % en el segundo
ciclo, el mayor de los tres niveles educativos, lo que demuestra la influencia de este

proyecto.

lturrama Verde

Si observamos los diagramas de interés del alumnado, se puede observar que el
alumnado del primer ciclo es el que mayor interés tiene en temas medioambientales,
debido a que actualmente Iturrama Verde se trabaja en 1.° de la ESO. Por lo tanto, se
propone seguir trabajandolo en 2.° de la ESO para que no decaiga el interés de los
estudiantes en temas medioambientales. El departamento principal, como hasta ahora,
seria Ciencias Naturales, pero trabajando mas con el de Fisica y Quimica (se empieza a

dar en segundo ciclo), Tecnologia y Dibujo.
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Autonomia Personal

Mediante esta nueva propuesta se pretende que el alumnado salga del centro
entendiendo el mercado laboral y teniendo las nociones basicas para llevar su propia
economia. Por ejemplo, saber realizar la declaracion de la renta, elaborar presupuestos,
confeccionar facturas, etc. Este tema es muy reclamado por el alumnado, especialmente
en el segundo ciclo (33 %) y bachillerato (35 %). Teniendo en cuenta esto, se podria
realizar el proyecto en dos cursos: 4.° de la ESO (para una parte del alumnado es el Gltimo
curso que esta en el centro) y 2.° de bachillerato. Aunque sea el departamento de
Economia el encargado de estructurar el proyecto, podrian participar otros departamentos
también, sobre todo Matematicas, y utilizar las horas de tutoria. Su implicacion sera muy

importante, ya que Economia es una asignatura optativa y no la cursa todo el alumnado.

Stop Discriminacion
Este proyecto se plantea para 1.° de bachillerato y como continuidad de lo tratado
en Iturrama Solidario. Aunque haya un curso en medio (4.° de laESO), convendria dejarlo
asi para poder tratar en este el tema economico. El departamento encargado para este
proyecto seria Filosofia, mediante las asignaturas de Filosofia (es en 1.° de bachillerato
cuando se comienza a dar esta materia), y Valor Etico. El objetivo es seguir trabajando
los objetivos tratados en 3.° de la ESO, pero de forma méas profunda y madura,

acercandolo también a las desigualdades que existen en nuestra sociedad.

Salud y Bienestar

Los temas relacionados con la salud y el bienestar tienen gran interés para el
alumnado de todos los cursos, como se puede observar en los diagramas sectoriales. El
departamento principal encargado de este proyecto seria Educacion Fisica. No seria un
proyecto solo para un curso, sino para ser tratado en todos los cursos. Se podrian tratar
temas como nutricion, enfermedades mentales y codmo hacer frente al estrés (los ataques
de ansiedad y estrés son cada vez mas comunes entre el alumnado).

Como se puede observar, para 2.° de bachillerato no se ha propuesto un proyecto
en concreto, aunque participaria en el de Salud y Bienestar y en el de Autonomia Personal.
En este curso tanto el alumnado como el profesorado esta sometido a un gran nivel de
presion debido a las pruebas de acceso a la universidad y no seria prudente llevar a cabo

algun proyecto.
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Para que los proyectos planteados funcionen correctamente, es fundamental la
coordinacion y formacién del profesorado, y ese es uno de los puntos mas débiles de este
centro (y la mayoria de los centros publicos). El alto grado de interinidad dificulta la
continuidad de los proyectos y supone una formacion constante que no todos los afios se
puede realizar de manera eficiente. Cada dos cursos, los interinos preparan las
oposiciones, priorizando estos estudios a los proyectos del centro.

Para que los proyectos se implementen de manera fructifera se sugiere lo
siguiente:

o Los encargados de los proyectos deberian ser funcionarios con destino en
el centro. Estos recibirian la formacion inicial sobre los ODS y la EDS y serian los
encargados de formar al resto de participantes en su proyecto, tanto de su departamento
como de otros.

o La formacion necesaria para la realizacion de los proyectos deberia
realizarse en septiembre. En vez de ser una formacion general para todo el profesorado,
deberia hacerse teniendo en cuenta el curso en el que impartira clases el docente y el
proyecto en el que participara.

o Para que con el cambio del profesorado de un curso a otro no se pierda la
dinamica seguida y lo aprendido, seria recomendable llevar diarios de las actividades
realizadas en cada asignatura por cada proyecto y que estos registros fueran guardados

por el encargado del proyecto.

Discusion

Los resultados obtenidos permiten identificar las acciones que se llevan a nivel de
centro relacionadas con la sostenibilidad y proponer otras nuevas para cubrir las carencias
detectadas, asi como analizar la percepcion que tienen profesores y alumnos de diferentes
niveles sobre el grado en el que se profundiza en la ensefianza de los ODS en cada
asignatura. Es importante resaltar las limitaciones del estudio: se centra en la participacion
de los profesores y alumnos, que, si bien fue mayoritaria, no abarcé a la totalidad del
centro.

La novedad y relevancia de estos resultados estriba en que no existe en nuestro
conocimiento ninguna investigacion como la mostrada en este articulo que 1) analice el
trabajo realizado para alcanzar los ODS en un centro de secundaria desde un punto de
vista holistico, tanto a nivel de centro como en cada asignatura, considerando las

percepciones de la direccion, el cuerpo docente y alumnado, y 2) se propongan mejoras
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que permitan alinear la estrategia de la direccion del centro con la educacién para la
sostenibilidad, y transformarla en una serie de planes de accion concretados en diferentes
proyectos que involucran a los profesores y alumnos en la consecucion de todos los ODS.

Por lo tanto, el trabajo aqui presentado puede tomarse como base para realizar
futuros andlisis y mejoras similares en otros centros, teniendo en cuenta la metodologia
seguida en el presente trabajo y los cuestionarios realizados que se muestran en el anexo

de este articulo.

Conclusiones

El cumplimiento de los ODS es fundamental para asegurar el bienestar de la
sociedad y de las generaciones futuras. Para alcanzarlos, la educacion es clave, ya que,
ademas de ser uno de los objetivos sostenibles en si misma, es una de las herramientas
principales para conseguir concienciar y comprometer a la ciudadania. Por lo tanto, es
necesario revisar en qué grado se estan trabajando actualmente los ODS en los colegios e
institutos, identificando las fortalezas y debilidades, asi como proponiendo mejoras que
permitan encaminar su actuacion hacia una EDS de forma integral.

En este articulo se muestra el analisis de la situacion actual en un instituto pablico
espafiol mediante tres cuestionarios elaborados para tal fin, identificando las acciones que
se llevan a nivel de centro relacionadas con la sostenibilidad y la percepcion que tienen
profesores y alumnos de diferentes niveles sobre el grado en el que se profundiza en la
ensefianza de los ODS vy en la transmision de las competencias clave para el desarrollo
sostenible. Esto ha permitido identificar cuantos ODS trabaja cada asignatura (las
asignaturas que méas ODS trabajan son Ciencias Sociales, Ciencias Naturales, Economia
y Filosofia, y las que menos, Educacién Fisica y Matematicas). También se ha
identificado el grado en que cada ODS es trabajado en cada ciclo formativo.

Como resultado, se ha procedido a proponer a la direcciéon del centro cinco
proyectos (la ampliacién de los proyectos Iturrama Solidario e lturrama Verde, asi como
tres nuevos) que permitiran que se trabajen todos los ODS de una manera integral y en
mayor medida, ademas de implicar a un mayor nimero de asignaturas. De este modo se
reforzaran los ODS en los alumnos, ya que, como se ha comprobado, su interés decae si
no se repiten durante toda su formacion. Por ejemplo, el interés en la sostenibilidad del
medio ambiente es mayor en los alumnos de primer ciclo que en los restantes porque

estan trabajando en el proyecto Iturrama Verde.
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Este caso de estudio puede servir como ejemplo para que otros centros formativos
realicen un analisis de su situacion actual, y definan nuevos proyectos de mejora alineados
con el cumplimiento de los ODS, evitando asi una de las carencias que tenia la direccion
de IES Iturrama, ya que determinaba los proyectos a llevar a cabo a nivel de centro sin

tener en cuenta su relacion con los ODS.
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Anexo 1. Cuestionario para la direccién

Introduccién
Se trata de un cuestionario para analizar la integracion de los Objetivos para el Desarrollo
Sostenible (ODS) en la educacion, con el fin de presentar un analisis de un centro concreto (IES
Iturrama) en materia de educacion para el desarrollo sostenible (EDS).
Este cuestionario consta de las siguientes partes:
1. Preguntas personales.
2. Conocimiento sobre los ODS y la EDS.
3. Interés personal.
4

Formacidn al profesorado.

1. Preguntas personales

1.1 Cargo en el centro:

1.2 Afos como docente:

1.3 Afios en el centro (contando este como uno):

1.4 Afios en el cargo (contando este como uno):

2. Conocimiento sobre los ODS y la EDS

2.1 ¢Cuanto considera que sabe sobre los ODS?

[J Considero que sé mucho sobre el tema y que soy capaz de poder identificar todos los
objetivos. (Conocimiento total)

Sé en qué consisten y podria identificar la mayoria de ellos. (Conocimiento elevado)

Sé en qué consisten aungue no sea capaz de identificarlos. (Conocimiento medio)

O O d

He oido hablar de ellos pero solo tengo una idea vaga de lo que es. (Conocimiento bajo)

[J  No he oido hablar de ellos. (Conocimiento nulo)

2.2 Por favor, explique qué sabe sobre los ODS; qué le viene en mente al escuchar este
concepto.

2.3 ¢ Cuanto considera que sabe sobre la EDS?

[J Considero que sé mucho sobre el tema y soy capaz de explicar los puntos de este enfoque,
sus competencias, contenidos y objetivos. (Conocimiento total)

Sé en qué consiste y podria dar una explicacion detallada del tema. (conocimiento elevado)

Sé en qué consiste y podria dar una explicacion general del tema. (Conocimiento medio)

O O O

Me suena el concepto pero no podria definirlo bien. (Conocimiento bajo)
[J  No he oido hablar del tema. (Conocimiento nulo)
2.4 Por favor, explique qué sabe sobre la EDS; qué le viene en mente al escuchar este

concepto:
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3. Interés personal

3.1 ¢Cuél es su nivel de interés en este tema?

[J  Muy alto

[J Alto

[ Indiferente

[J Bajo

[J  Muy bajo

3.2 ¢Ha recibido alguna formacién sobre sostenibilidad o EDS?
[ No

(1 Si. Especifique cual y donde:

4. Formacion del profesorado

4.1 ;Coémo de importante considera que es que el profesorado esté formado en los ODS y la
EDS?

71 Imprescindible

1 Importancia elevada

71 Neutral

[J Poco importante

71 No es relevante

4.2 Indique el interés que cree que puede tener el profesorado en realizar una formacion

sobre el tema:

[J Muy alto
0 Alto

71 Indiferente
[J Bajo

[  Muy bajo

4.3 Indique las razones para las respuestas anteriores:

4.4 ;Coémo considera que deberia ser la formacién ofrecida al profesorado?

Muchas gracias por su participacion y su tiempo para la realizacién de esta encuesta.
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Anexo 2. Cuestionario para el profesorado

Introduccién
Se trata de un cuestionario para analizar la integracion de los Objetivos para el Desarrollo
Sostenible (ODS) en la educacion, con el fin de presentar un analisis de un centro concreto (IES
Iturrama) en materia de educacion para el desarrollo sostenible (EDS).
Este cuestionario consta de las siguientes partes:
1. Preguntas personales
2. Conocimiento general sobre los ODS y la EDS
3. Preguntas relacionadas con cada objetivo
4. Competencias clave para la sostenibilidad
5

Interés en el tema y formacion al profesorado

1. Preguntas personales

1.1 Afios en la docencia:

1.2 Afios en el centro:

1.3 ¢Es tutor? Si/No

Si es tutor conteste a las preguntas en relacién con su asignatura y horas de tutoria
1.3 Marque la casilla correcta: [ Funcionario/a [ Interino/a

1.4 Indigue el departamento al que pertenece:

2. Conocimiento sobre los ODS y la EDS

2.1 ¢Cuanto considera que sabe sobre los ODS?

[J Considero que sé mucho sobre el tema y que soy capaz de poder identificar todos los
objetivos. (Conocimiento total)

Sé en qué consisten y podria identificar la mayoria de ellos. (Conocimiento elevado)

Sé en qué consisten aungue no sea capaz de identificarlos. (Conocimiento medio)

O O o

He oido hablar de ellos pero solo tengo una idea vaga de lo que es. (Conocimiento bajo)

[J No he oido hablar de ellos. (Conocimiento nulo)

2.2 Por favor, expligue qué sabe sobre los ODS; qué le viene en mente al escuchar este

concepto.

2.3 ¢Cuanto considera que sabe sobre la EDS?

[J Considero que sé mucho sobre el tema y soy capaz de explicar los puntos de este enfoque,
sus competencias, contenidos y objetivos. (Conocimiento total)

[J Sé en qué consiste y podria dar una explicacion detallada del tema. (Conocimiento elevado)

[J Sé en qué consiste y podria dar una explicacién general del tema. (Conocimiento medio)

1 Me suena el concepto pero no podria definirlo bien. (Conocimiento bajo)
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71 No he oido hablar del tema. (Conocimiento nulo)
2.4 Por favor, explique qué sabe sobre la EDS; qué le viene en mente al escuchar este
concepto:

3.Preguntas relacionadas con cada objetivo

3.1 Fin de la pobreza

3.1.1 ;Qué temas relacionados con la pobreza ha tratado?

3.1.2 ;Como ha trabajado el tema? Un proyecto de la asignatura (especifique cudl), proyecto del
centro (especifique cudl), lecturas, pelicula, libro... Explique brevemente el trabajo realizado:
3.1.3 Indique la profundidad en la que en la que considera que trabaja mediante su asignatura este
objetivo:

1 Gran profundidad

[J Profundidad elevada

[J Profundidad media

(1 Profundidad baja (se menciona de manera esporadica)

[J No se habla

3.2 Hambre cero

3.2.1 ;Trabaja mediante su asignatura temas relacionados con el hambre en el mundo? ¢Qué
temas?

3.2.2 ;Como ha trabajado el tema? Un proyecto de la asignatura (especifique cual), proyecto del
centro (especifique cudl), lecturas, pelicula, libro... Explique brevemente el trabajo realizado:

3.2.3 Indique la profundidad en la que en la que considera que trabaja mediante su asignatura este

objetivo:

[J Gran profundidad

1 Profundidad elevada

[ Profundidad media

[J Profundidad baja (se menciona de manera esporadica)

71 No se habla

3.3 Salud y bienestar

3.3.1 ;Considera que mediante su asignatura ayuda a que el alumnado conozca diferentes aspectos
relacionados con la salud mental?, ;qué temas diria que trata? (diferentes enfermedades mentales,
consumo de droga y alcohol, como cuidar nuestra salud mental...).

3.3.2 ;Como ha trabajado el tema? Un proyecto de la asignatura (especifique cual), proyecto del
centro (especifique cudl), lecturas, pelicula, libro... EXplique brevemente el trabajo realizado
3.3.3 Indique la profundidad en la que en la que considera que trabaja mediante su asignatura este
objetivo:

[1 Gran profundidad
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~J(

Profundidad elevada

Profundidad media

O O O

Profundidad baja (se menciona de manera esporadica)

[J No se habla

3.4 Educacion de calidad

3.4.1 ¢Ha hablado con su alumnado mediante su asignatura sobre la continuacion de su educacion
y las opciones que tienen en el sistema? ;Como ha trabajado el tema?

3.4.2 ¢Ha comentado en su clase la importancia de la educacién para poder progresar
individualmente y la sociedad en su conjunto? ;Cémo ha tratado el tema?

3.4.3 Indique la profundidad en la que en la que considera que trabaja mediante su asignatura este
objetivo:

1 Gran profundidad

[J Profundidad elevada

[J Profundidad media

[l Profundidad baja (se menciona de manera esporadica)

[J No se habla

3.5 Igualdad de género

3.5.1 ¢{Como intenta concienciar a su alumnado sobre la igualdad de género? ;Qué temas trata y
mediante qué técnicas?

3.5.2 Del 1 al 5, siendo 5 el maximo, ¢cdémo valora el proyecto de Skolae?

3.5.3 Indique la profundidad en la que en la que considera que trabaja mediante su asignatura este

objetivo:

[J Gran profundidad

[l Profundidad elevada

[ Profundidad media

[J Profundidad baja (se menciona de manera esporadica)

71 No se habla

3.6 Agua limpia y saneamiento

3.6.1 ¢Habla en su asignatura de la importancia del agua para el ser humano y la vida en general?
¢Mediante qué temas?

3.6.2 ;Como ha trabajado el tema? Un proyecto de la asignatura (especifique cudl), proyecto del
centro (especifique cudl), lecturas, pelicula, libro... EXplique brevemente el trabajo realizado:
3.6.3 Indique la profundidad en la que en la que considera que trabaja mediante su asignatura este
objetivo:

[J Gran profundidad

[1 Profundidad elevada

[0 Profundidad media
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(1 Profundidad baja (se menciona de manera esporadica)

1 No se habla

3.7 Energia asequible y no contaminante

3.7.1 ¢Qué temas asociados con las energias renovables considera que se tratan mediante su
asignatura?

3.7.2 {Como ha trabajado el tema? Un proyecto de la asignatura (especifique cual), proyecto del
centro (especifique cudl), lecturas, pelicula, libro... Explique brevemente el trabajo realizado:
3.7.3 Indique la profundidad en la que en la que considera que trabaja mediante su asignatura este
objetivo:

1 Gran profundidad

1 Profundidad elevada

1 Profundidad media

(1 Profundidad baja (se menciona de manera esporadica)

[J No se habla

3.8 Trabajo decente y crecimiento econémico

3.8.1 ¢ Trabaja mediante su asignatura temas relacionados con el mercado laboral, tales como
desempleo, emprendimiento, economia sostenible, finanzas propias, condiciones laborales,
desigualdad salarial...?

3.8.2 ;Como ha trabajado el tema? Un proyecto de la asignatura (especifique cual), proyecto del
centro (especifique cudl), lecturas, pelicula, libro... Explique brevemente el trabajo realizado:

3.8.3 Indique la profundidad en la que en la que considera que trabaja mediante su asignatura este

objetivo:

[J Gran profundidad

[ Profundidad elevada

1 Profundidad media

[J Profundidad baja (se menciona de manera esporadica)

71 No se habla

3.9 Industria, innovacion e infraestructura

3.9.1 ;Explica mediante su asignatura las mejoras que puede traer la tecnologia en el medio
ambiente, sociedad y economia (transporte eléctrico, produccién menos contaminante...)?

3.9.2 ;Como ha trabajado el tema? Un proyecto de la asignatura (especifique cudl), proyecto del
centro (especifique cual), lecturas, pelicula, libro... Explique brevemente el trabajo realizado:
3.9.3 Indique la profundidad en la que en la que considera que trabaja mediante su asignatura este
objetivo:

[J Gran profundidad

[1 Profundidad elevada

[0 Profundidad media
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1 Profundidad baja (se menciona de manera esporadica)

1 No se habla

3.10 Reduccidn de las desigualdades

3.10.1 ;Como trabaja mediante su asignatura la necesidad de reducir las desigualdades causadas
por las dimensiones como género, religion, clase, orientacion sexual, clase econdémica...? Un
proyecto de la asignatura (especifica cual), proyecto del centro (especifica cual), lecturas,
pelicula, libro... Explique brevemente el trabajo realizado:

3.10.2 Indique la profundidad en la que en la que considera que trabaja mediante su asignatura
este objetivo:

1 Gran profundidad

1 Profundidad elevada

1 Profundidad media

(1 Profundidad baja (se menciona de manera esporadica)

[J No se habla

3.11 Ciudades y comunidades sostenibles

3.11.1 ;Considera que mediante su asignatura trabaja temas tales como el transporte sostenible,
la adaptacion de la ciudad para todos y todas (sin importar edad capacidad, sexo, religion...),
huertas urbanas...?

3.11.2 ;Cbémo ha trabajado el tema? Un proyecto de la asignatura (especifique cual), proyecto
del centro (especifique cudl), lecturas, pelicula, libro... Explique brevemente el trabajo realizado:
3.11.3 Indique la profundidad en la que en la que considera que trabaja mediante su asignatura
este objetivo:

Gran profundidad

Profundidad elevada

Profundidad media

O O o O

Profundidad baja (se menciona de manera esporadica)

71 No se habla

3.12 Produccion y consumo responsable

3.12.1 ; Trabaja mediante su asignatura las consecuencias de los actos individuales en el medio
ambiente, sociedad y economia? Si habla, ¢de qué tipo de actos habla y como (por ejemplo,
diferentes tipos de transporte, consumo responsable, uso de energias de manera sostenible,
etiquetado de los productos, las 3R (reciclar, reutilizar, reducir...)?

3.12.2 ;Cbémo ha trabajado el tema? Un proyecto de la asignatura (especifique cual), proyecto
del centro (especifique cudl), lecturas, pelicula, libro... EXplique brevemente el trabajo realizado:
3.12.3 Indique la profundidad en la que en la que considera que trabaja mediante su asignatura
este objetivo:

[1 Gran profundidad
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Profundidad elevada

Profundidad media

O O O

Profundidad baja (se menciona de manera esporadica)

1 No se habla

3.13 Accion por el clima

3.13.1 ;Como trabaja mediante su asignatura el cambio climético?

3.13.2 Indique la profundidad en la que en la que considera que trabaja mediante su asignatura
este objetivo:

1 Gran profundidad

1 Profundidad elevada

1 Profundidad media

(1 Profundidad baja (se menciona de manera esporadica)

[J No se habla

3.14 Vida submarina

3.14.1 ;Trata con su alumnado temas relacionados con la vida submarina, los efectos de la
actividad humana en ella y su conservacion? ;C6mo?

3.14.2 Indique la profundidad en la que en la que considera que trabaja mediante su asignatura
este objetivo:

Gran profundidad

Profundidad elevada

Profundidad media

O 0o o o

Profundidad baja (se menciona de manera esporadica)

71 No se habla

3.15 Vida de ecosistemas terrestres

3.15.1 ¢Trata con su alumnado temas como la deforestacion, extincion de especies,
sobreexplotacion y otras actividades que afectan a los ecosistemas terrestres? ;,Coémo?

3.15.2 Indique la profundidad en la que en la que considera que trabaja mediante su asignatura
este objetivo:

Gran profundidad

Profundidad elevada

Profundidad media

O o o o

Profundidad baja (se menciona de manera esporadica)

71 No se habla

3.16 Paz, justicia e instituciones sélidas

3.16.1 ;Habla mediante su asignatura de temas relacionados con la paz, justicia, sistema judicial

y/o derechos humanos? ;C6mo?

-: BY Vol. 11, NGm. 21 Julio - Diciembre 2020, e139



Revista Iberoamericana para la

Investigacion y el Desarrollo Educativo
ISSN 2007 - 7467

3.16.2 Indique la profundidad en la que en la que considera que trabaja mediante su asignatura
este objetivo:

Gran profundidad

Profundidad elevada

Profundidad media

o o O d

Profundidad baja (se menciona de manera esporadica)

'] No se habla

3.17 Alianzas para lograr objetivos

3.17.1 ¢Habla con su alumnado sobre las alianzas que existen para lograr los objetivos vistos
(organizaciones como Naciones Unidas, tratados para hacer frente al cambio climético,
organizaciones no gubernamentales...)? ;Como?

3.17.2 Indique la profundidad en la que en la que considera que trabaja mediante su asignatura
este objetivo:

1 Gran profundidad

[J Profundidad elevada

[J Profundidad media

[l Profundidad baja (se menciona de manera esporadica)

(1 No se habla

4. Competencias clave para la sostenibilidad

Indique en qué medida se ajustan las siguientes afirmaciones a su asignatura

4.1 Proporciono herramientas adecuadas para que el alumnado sea capaz de hacer frente a
situaciones de incertidumbre.

Totalmente en desacuerdo

En desacuerdo

Ni de acuerdo, ni en desacuerdo

O o O o

De acuerdo

[l Totalmente de acuerdo

4.2 Preparo al alumnado para gque sean capaces de anticipar diferentes escenarios futuros y poder
tomar decisiones que les a cada uno de estos escenarios:

Totalmente en desacuerdo

En desacuerdo

Ni de acuerdo, ni en desacuerdo

o o O oo

De acuerdo
[l Totalmente de acuerdo
4.3 Hablo con el alumnado de los conflictos de interés que se dan en diferentes aspectos de la

vida, en el ambito politico, personal y econdmico.
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Totalmente en desacuerdo

0
[1 En desacuerdo

[1 Ni de acuerdo, ni en desacuerdo

[1 De acuerdo

[] Totalmente de acuerdo

4.4 Desarrollo trabajos o proyectos que impulsan al alumnado a tomar acciones encaminadas a la
sostenibilidad.

Totalmente en desacuerdo

En desacuerdo

Ni de acuerdo, ni en desacuerdo

De acuerdo

Totalmente de acuerdo

~ O O O O d

.5 Desarrollo trabajos/proyectos mediante metodologias colaborativas y de cooperacion.

[J Totalmente en desacuerdo

[J En desacuerdo

[ Ni de acuerdo, ni en desacuerdo

[J De acuerdo

[J Totalmente de acuerdo

4.6 Mediante mi asignatura ayudo a que el alumnado desarrolle su juicio critico tanto con sus
acciones como con la sociedad.

Totalmente en desacuerdo

En desacuerdo

Ni de acuerdo, ni en desacuerdo

O o o o

De acuerdo

[J Totalmente de acuerdo

4.7 Mediante mi asignatura se ayuda a que el alumnado se conozca a si mismo y a entender las
consecuencias de sus actos.

Totalmente en desacuerdo

En desacuerdo

Ni de acuerdo, ni en desacuerdo

O O o o

De acuerdo

(1 Totalmente de acuerdo

4.8 Mediante mi asignatura el alumnado conoce y entiende los diferentes problemas sociales,
econémicos y medioambientales que existen.

1 Totalmente en desacuerdo

[0 En desacuerdo
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O Ni de acuerdo, ni en desacuerdo
0O De acuerdo
[1 Totalmente de acuerdo

5. Formacion al profesorado

5.1 ;Qué importancia cree que tiene tratar estos objetivos y competencias en tu asignatura?
[J  Muy alta

[J Alta

[ Indiferente

[] Baja

01 lrrelevante

5.2 ¢Ha recibido alguna formacién sobre sostenibilidad o EDS?

1 No

[ Si. Especifique cual y donde:

5.3 (Cémo de importante considera que es que el profesorado esté formado en los ODS y la
EDS?

71 Imprescindible

[J Importancia elevada

71 Indiferente

[J Poco importante

71 No es relevante

5.4 Indique si estaria dispuesto a realizar un curso sobre los ODS y la Educacion Sostenible
para el Desarrollo. Indique en qué condiciones estaria dispuesto o dispuesta a realizarlo
(gratuito o de pago, online presencial, solo si es obligatorio, si cuenta para las oposiciones,
etc.):

Muchas gracias por su participacion y su tiempo para la realizacién de esta encuesta.
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Anexo 3. Cuestionario para el alumnado

Introduccion:
Mediante este cuestionario se quiere recoger vuestro conocimiento sobre los Objetivos para el
Desarrollo Sostenible (ODS).
Estos objetivos los ha propuesto Naciones Unidas y deben ser conseguidos para el afio 2030. Se
trata de objetivos a lograr en temas sociales, medioambientales y econémicos. Son los siguientes
17 objetivos:

Figura Alll.1 ODS

)
0 LA POBREZA

Tt

TRABAJ) DECENTE
Y CRECMIENTO
[CoNMCo

/J

PRODUCCIN
DFRAESTRUCTIRA : R{SPONSABLES
i AN .
3 POR EL CLMA M SLEMARMA 16 :‘:s#ﬁ]tg:ss 17 Fﬁ%‘i:ﬁ @)
o OBIJETIVOS
DE DESARROLLO
SOSTENIBLE

Fuente: https://www.undp.org/content/undp/es/home/sustainable-development-goals.html

¢Los conocias?

[0 No

[] Si. ¢Dénde has escuchado hablar de ellos?

En el instituto, mediante diferentes proyectos y asignaturas trabajais algunos de estos objetivos,
aungue no se diga de forma explicita que los estéis trabajando.

En este cuestionario se 0s pregunta por cada objetivo: en qué asignatura los veis, qué temas y
cémo. Finalmente, se 0s preguntara por vuestras preferencias en temas relacionados con los ODS.
El cuestionario dura alrededor de 20 minutos.

iMuchas gracias por tu colaboracion!

Empecemos por la primera pregunta. ...

¢En qué curso estas?

Pasemos a las siguientes...

ODS 1: Fin de la Pobreza

1.1 De los siguientes temas relacionados con la pobreza, ¢cuéles consideras que has trabajado?

1 Causas y consecuencias de la pobreza
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[1 Derechos humanos

(1 Distribucion de la riqueza

[1 Medidas para acabar con la pobreza

(1 Cooperacion para el desarrollo

(] Otro:

1.2 ¢En qué asignatura has trabajado estos temas?

1.3 (Cémo has trabajado estos temas? (tema de la asignatura, proyectos de la asignatura,
Iturrama Solidario, Iturrama Verde, debates, peliculas, textos...)

1.4 Teniendo en cuenta los temas tratados, indica con qué profundidad consideras que has tratado
la pobreza en el instituto:

1 Gran profundidad

1 Profundidad elevada

[J Profundidad media

(1 Profundidad baja (se menciona de manera esporadica)

[J No se habla

ODS 2: Hambre cero

2.1 De los siguientes temas relacionados con el hambre, ¢cudles consideras que has trabajado?

[J Causas y consecuencias del hambre

[J Opciones de ayudar. Organizaciones

(1 Distribucion del hambre en el mundo

[J Agricultura sostenible

[ Otro:

2.2 ¢En qué asignatura has trabajado estos temas?

3.3 ¢(Cémo has trabajado estos temas? (tema de la asignatura, proyectos de la asignatura,
Iturrama Solidario, Iturrama Verde, debates, peliculas, textos...)

1.4 Teniendo en cuenta los temas tratados, indica con qué profundidad consideras que has tratado
el hambre en el instituto:

Gran profundidad

Profundidad elevada

Profundidad media

Profundidad baja (se menciona de manera esporadica)

[ I A O O B

No se habla

ODS 3: Salud y bienestar

3.1 Indica si habéis trabajado alguno de los siguientes temas relacionados con la salud y el
bienestar:

[ Enfermedades mentales
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[J Consecuencias de la discriminacion

[ Consecuencias de la droga y el alcohol

1 Como mejorar la salud mental

1 Enfermedades de transmision sexual

1 Enfermedades mas graves en el mundo

3.2 (En qué asignatura has trabajado estos temas?

3.3 (Coémo has trabajado estos temas? (tema de la asignatura, proyectos de la asignatura,
Iturrama Solidario, Iturrama Verde, debates, peliculas, textos...)

3.4 Teniendo en cuenta los temas tratados, indica con qué profundidad consideras que has tratado
la salud y el bienestar en el instituto:

1 Gran profundidad

1 Profundidad elevada

[J Profundidad media

(1 Profundidad baja (se menciona de manera esporadica)

[J No se habla

ODS 4: Educacion de calidad

4.1 Indica de los siguientes temas aquellos que habéis trabajado:

[J Situacion de la educacion en distintos lugares del mundo

[J Opciones de estudio y salidas laborales

4.2 (En qué asignatura has trabajado estos temas?

4.3 ¢(Cémo has trabajado estos temas? (tema de la asignatura, proyectos de la asignatura,
Iturrama Solidario, Iturrama Verde, debates, peliculas, textos...)

4.4 Teniendo en cuenta los temas tratados, indica con qué profundidad consideras que has tratado
la educacion en el instituto:

[J Gran profundidad

Profundidad elevada

Profundidad media

Profundidad baja (se menciona de manera esporadica)

O O o o

No se habla

ODS 5: Igualdad de género

5.1 Indica cudl de estos temas habéis tratado en clase:
[ Estereotipos

71 Causas actuales e historicas

1 Diferencias laborales

[J Lenguaje sexista

{1 Diferencias de género por el mundo
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[1 Otro:

5.2 ¢En qué asignatura has trabajado estos temas?

5.3 (Coémo has trabajado estos temas? (tema de la asignatura, proyectos de la asignatura,
Iturrama Solidario, Iturrama Verde, debates, peliculas, textos...)

5.4 Teniendo en cuenta los temas tratados, indica con qué profundidad consideras que has tratado
la igualdad de género en el instituto:

'] Gran profundidad

[l Profundidad elevada

1 Profundidad media

(1 Profundidad baja (se menciona de manera esporadica)

71 No se habla

5.5 Siguiendo esta escala, ;cdmo valoras el trabajo que realiza el instituto contra las desigualdades
de género?

[J  Muy buen trabajo. Se ha notado gran cambio

{1 Buen trabajo pero le falta alguna actuacion

1 Mejorable en todos los sentidos

[J  No se nota el trabajo realizado

71 Mal encaminado

5.6 Explica tu respuesta:

ODS 6: Agua limpia y saneamiento

6.1 Relacionado con el agua, indica los temas que tratais en clase:

[J Contaminacion del agua

[J Escasez del agua

[ Distribucion del agua en el mundo

[J Huella hidrica personal

[J Agua virtual (utilizada en produccion)

J Otro:

6.2 ¢En qué asignatura has trabajado estos temas?

6.3 ¢(Como has trabajado estos temas? (tema de la asignatura, proyectos de la asignatura,
Iturrama Solidario, Iturrama Verde, debates, peliculas, textos...)

6.4 Teniendo en cuenta los temas tratados, indica con qué profundidad consideras que has tratado
el agua en el instituto:

[J Gran profundidad

71 Profundidad elevada

71 Profundidad media
U

Profundidad baja (se menciona de manera esporadica)
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[1 No se habla

ODS 7: Energia asequible y no contaminante

7.1 Habéis tratado en alguna asignatura las fuentes de energia renovables y no renovables?

0 Si [1No

7.2 (En qué asignatura has trabajado estos temas?

7.3 (Como has trabajado estos temas? (tema de la asignatura, proyectos de la asignatura,
Iturrama Solidario, Iturrama Verde, debates, peliculas, textos...)

7.4 Teniendo en cuenta los temas tratados, indica con qué profundidad consideras que has tratado
el tema:

1 Gran profundidad

1 Profundidad elevada

1 Profundidad media

[l Profundidad baja (se menciona de manera esporadica)

[J No se habla

ODS 8: Trabajo decente y crecimiento econdémico

8.1 Indica cudl de estos temas habéis tratado en clase:

[ Situacion del desempleo

[J Importancia del emprendimiento

1 Crecimiento econdmico sostenible

[J Economia personal: ahorros, inversion

[J Condiciones laborales y desigualdades salariales

[ Otro:

8.2 ¢En qué asignatura has trabajado estos temas?

8.3 ¢(Como has trabajado estos temas? (tema de la asignatura, proyectos de la asignatura,
Iturrama Solidario, Iturrama Verde, debates, peliculas, textos...)

8.4 Teniendo en cuenta los temas tratados, indica con queé profundidad consideras que has tratado
el mercado laboral en el instituto:

Gran profundidad

Profundidad elevada

Profundidad media

Profundidad baja (se menciona de manera esporadica)

[ I A R U N

No se habla

ODS 9: Industria, innovacion e infraestructura

9.1 Indica cual de estos temas relacionados con las mejoras que trae la tecnologia al medio
ambiente habéis tratado:

{1 Transporte eléctrico
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1 Tecnologia y produccion: menos contaminacion

1 Energias renovables.

9.2 ¢En qué asignatura has trabajado estos temas?

9.3 (Como has trabajado estos temas? (tema de la asignatura, proyectos de la asignatura,
Iturrama Solidario, Iturrama Verde, debates, peliculas, textos...)

9.4 Teniendo en cuenta los temas tratados, indica con qué profundidad consideras que has tratado
estos temas en el instituto:

Gran profundidad

Profundidad elevada

Profundidad media

Profundidad baja (se menciona de manera esporadica)

o o o a O

No se habla

ODS 10: Reduccién de desigualdades

10.1 Indica qué tipo de desigualdad habéis tratado en el instituto:

(1 Desigualdad de género

(1 Desigualdades por religion

(1 Desigualdades econémicas

1 Orientacion sexual

[ Otro:

10.2 ¢En qué asignatura has trabajado estos temas?

10.3 ;Como has trabajado estos temas? (tema de la asignatura, proyectos de la asignatura,
Iturrama Solidario, Iturrama Verde, debates, peliculas, textos...)

10.4 Teniendo en cuenta los temas tratados, indica con qué profundidad consideras que has tratado
la reduccidn de las desigualdades en el instituto:

[J Gran profundidad

Profundidad elevada

Profundidad media

Profundidad baja (se menciona de manera esporadica)

O O o o

No se habla

ODS 11: Ciudades y comunidades sostenibles

5.1 ¢Habéis hablado en alguna asignatura sobre ciudades sostenibles? (por ejemplo, se han
pregunta sobre como hacer que las ciudades sean accesibles para todos sin importar las
diferencias de capacidad, sexo, edad..., que haya transporte sostenible, huertos urbanos...)
0Si

1 No

5.2 (En qué asignatura has trabajado estos temas?
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5.3 (Coémo has trabajado estos temas? (tema de la asignatura, proyectos de la asignatura,
Iturrama Solidario, Iturrama Verde, debates, peliculas, textos...)

5.4 Teniendo en cuenta los temas tratados, indica con qué profundidad consideras que has el tema
de las ciudades sostenibles en el instituto:

Gran profundidad

Profundidad elevada

Profundidad media

Profundidad baja (se menciona de manera esporadica)

O O o o O

No se habla

ODS 12: Produccién y consumo responsables

12.1 Indica cual de estos temas habéis tratado en clase:

[] Diferentes medios de transporte

[J Consumo responsable

1 Energia renovable

[J 3R: reciclar, reutilizar, reducir

[J Etiquetado de los productos

12.2 ;En qué asignatura has trabajado estos temas?

12.3 ;Como has trabajado estos temas? (tema de la asignatura, proyectos de la asignatura,
Iturrama Solidario, Iturrama Verde, debates, peliculas, textos...)

12.4 Teniendo en cuenta los temas tratados, indica con qué profundidad consideras que los habéis
trabajado:

Gran profundidad

Profundidad elevada

Profundidad media

Profundidad baja (se menciona de manera esporadica)

O 0o o o O

No se habla

ODS 13: Accion por el clima

13.1 Indica cudl de estos temas relacionados con el cambio climatico habéis tratado:

(1 Causas y consecuencias

(1 Efecto invernadero

1 Medidas a tomar

] Otro:

13.2 ¢ En qué asignatura has trabajado estos temas?

13.3 ;Como has trabajado estos temas? (tema de la asignatura, proyectos de la asignatura,

Iturrama Solidario, Iturrama Verde, debates, peliculas, textos...)
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13.4 Teniendo en cuenta los temas tratados, indica con qué profundidad consideras que los habéis
trabajado:

Gran profundidad

Profundidad elevada

Profundidad media

Profundidad baja (se menciona de manera esporadica)

O O o o o

No se habla

ODS 14: Vida submarina

14.1 ;En alguna asignatura tratais las consecuencias de la actividad humana en la vida submarina
(pesca, contaminacion...)?

0 Si

[1 No

14.2 ;En qué asignatura has trabajado estos temas?

14.3 (Como has trabajado estos temas? (tema de la asignatura, proyectos de la asignatura,
Iturrama Solidario, Iturrama Verde, debates, peliculas, textos...)

14.4 Teniendo en cuenta los temas tratados, indica con qué profundidad consideras que los habéis
trabajado:

Gran profundidad

Profundidad elevada

Profundidad media

Profundidad baja (se menciona de manera esporadica)

O 0o o o O

No se habla

ODS 15: Vida y ecosistemas terrestres

15.1 ¢En alguna asignatura habéis hablado de las consecuencias de la actividad humana en los
ecosistemas terrestres, asi como la deforestacion, que desaparezcan las especies...?

0 Si

[0 No

15.2 (En qué asignatura has trabajado estos temas?

15.3 ;Como has trabajado estos temas? (tema de la asignatura, proyectos de la asignatura,
Iturrama Solidario, Iturrama Verde, debates, peliculas, textos...)

15.4 Teniendo en cuenta los temas tratados, indica con qué profundidad consideras que los habéis
trabajado:

[J Gran profundidad

Profundidad elevada

Profundidad media

Profundidad baja (se menciona de manera esporadica)

O o o o

No se habla
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ODS 16: Paz, justicia e instituciones solidas

16.1 ¢En alguna asignatura habéis hablado sobre temas como paz, justicia, leyes y derechos
humanos?

0 Si

1 No

[] Diferentes medios de transporte

[J Consumo responsable

1 Energia renovable

[1 3R: reciclaje, reutilizar, reducir

[] Etiquetado de los productos

16.2 ¢En qué asignatura has trabajado estos temas?

16.3 ¢(Como has trabajado estos temas? (tema de la asignatura, proyectos de la asignatura,
Iturrama Solidario, Iturrama Verde, debates, peliculas, zextos...)

16.4 Teniendo en cuenta los temas tratados, indica con qué profundidad consideras que los habéis
trabajado:

1 Gran profundidad

[J Profundidad elevada

1 Profundidad media

[J Profundidad baja (se menciona de manera esporadica)

71 No se habla

ODS 17: Alianzas para lograr objetivos

17.1 Indica cudl de estos temas habéis tratado en clase:

[J Los tratados y organizaciones mundiales que existen para conseguir todos los objetivos
planteados en los otros puntos.

[ Diferentes organizaciones no gubernamentales

17.2 ¢En qué asignatura has trabajado estos temas?

17.3 ;Como has trabajado estos temas? (tema de la asignatura, proyectos de la asignatura,
Iturrama Solidario, Iturrama Verde, debates, peliculas, textos...)

17.4 Teniendo en cuenta los temas tratados, indica con qué profundidad consideras que los habéis
trabajado:

[J Gran profundidad

Profundidad elevada

Profundidad media

Profundidad baja (se menciona de manera esporadica)

[ I A N

No se habla
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Ultimas preguntas....

Si has participado en Iturrama Solidario, ¢como valoras el proyecto?
4. Aprendi mucho. Muy entretenido y recomendable

3.

2. Esta bien pero cambiaria algunas cosas

1

O o o o O

0. No aprendi nada

Explica tu respuesta anterior:

Si has participado en Iturrama Verde, ;como valoras el proyecto?
(1 4. Aprendi mucho. Muy entretenido y recomendable

0 3.

1 2. Esta bien pero cambiaria algunas cosas

01

(1 0. No aprendi nada

Explica tu respuesta anterior:

iMuchas gracias por tu participacion!
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